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Tlacova sprava: Bola vydana nova publikacia, ktora prinasa najlepsie priklady z praxe
profesionalneho rozvoja vysokoskolskych ucitefov vo vzdelavani pre udrzatelny rozvoj (VUR).

23. november 2015, Madrid, Kulttirne centrum ,La Corrala“ — Nezavisla univerzita Madrid, Madrid,
Spanielsko, 23.11.2015

Na kaZdoroénom stretnuti partnerov projektu Vysokoskolsky ucitelia pre udrZatelny rozvoj
(University Educators for Sustainable Development - UE4SD), ktoré usporiadala Nezavisla univerzita
v Madride v kultdrnom centre ,La Corrala“, bola predstavena publikdcia poddavajuca prehlad
najlepsej praxe v profesijnom rozvoji vysokoskolskych ucitelov (Leading Practice Publication). Tato
publikacia je vysledkom druhej faze projektu (tzv. ,vytvaranie zdrojov”) a su v nej vyuZité najlepsie
znalosti a skisenosti 53 partnerov projektu z 33 krajin Eurépy v oblasti vysokoskolského vzdelavania
pre udrzatelny rozvoj.

V publikacii je prehladne zhrnutych 13 vybranych prikladov dobrej praxe profesijného rozvoja
vysokoskolskych ucitelov. Tieto boli vybrané z prikladov zhromazdenych v prvej (mapovacej) faze
projektu, ktord zahrnala vsetky zucastnené krajiny a pokryvala ich zvlastne pristupy ku vzdelavaniu
pre udrzatelny rozvoj, pricom pozornost sa sustredila predovsetkym na kompetencie pre VUR tak,
ako boli vymedzené Stratégiou VUR schvalenou EHK OSN v roku 2005. Okrem toho su tu popisané
zovseobecnené moznosti ako vylepsit profesijny rozvoj Specialistov na vzdeldvanie pre udrzatelny
rozvoj na eurdépskych univerzitach, prindsa napriklad informacie o tom, aké ciele je potrebné sledovat
a aké politické kroky prijat k vykonaniu potrebnych zmien tak, aby bola dosiahnutd dobra Uroven
vzdeldvania v skimanej oblasti.

Publikacia predstavuje uceleny koncept profesijného rozvoja univerzitnych ucitelov v oblasti
vzdeldvania pre udrzatelny rozvoj, popisuje klicové metodologické pristupy, vymedzuje proces
a ndastroje a predstavuje priklady dobrej praxe zo vsetkych Styroch regiénov projektu UE4SD —
Severného, Juzného, Vychodného a Zapadného, kde sucasne dokumentuje uz dosiahnuty pokrok.
V ¢asti ,Co sme sa naudili“ sa moZzeme doditat o niektorych véeobecnych principoch a vychodiskach
pre dalsi postup. Publikdcia obsahuje klic¢ové informacie a odporucenia pre dalsi rozvoj v skimanej
oblasti.

Prehlad 13 najlepsich prikladov praxe zhromazdenych z 10 réznych eurdpskych krajin ukazuje, Ze uz
v sucasnej dobe existuju vyborné prilezitosti k rozvoji kompetencii vysokoskolskych ucitelov vo
vzdeldvani pre udrzatelny rozvoj, tieto mézu slizit ako modelové priklady pre rozvoj novych iniciativ
v oblasti profesijného rozvoja v roznych kultdrnych suvislostiach v ramci celej Eurdpy. Nové iniciativy
si tu pritom velmi potrebné, pretoze vela vysokoskolskych uditelov zatial nemd prilezitost
k rozvijaniu kompetencii v oblasti VUR. Ako bolo zistené, k presadzovaniu novych pristupov moézu
prispiet napr. existujlce siete spoluprace, od velkych nadnarodnych sieti, az po malé institucionalne
siete, Ci vzdelavacie komunity, ktoré sa mézu stat podpornym faktorom Uspechu podobnych iniciativ
v oblasti profesijného rozvoja.



Publikacia je uréend pre vsetkych zdujemcov a odbornikov, ktori sa zaoberaju problematikou
vzdeldvania pre udrzatelny rozvoj, ako aj samotnym profesijnym rastom ucitefov, predovsetkym na
vysokoskolskej Urovni. Je preto vhodna pre kazdého, kto uci, podporuje vyucbu, alebo pracuje
v oblasti profesijného rozvoja vo vysokoskolskom vzdeldvani. Hlavne je vhodna pre tych, o mau
vplyv na vysokoskolsku politiku a vzdeldvaci systém — napr. pre narodné ministerstva a ich odbory
zodpovedné za vysoké skoly aj za vzdelanie pre udrzatelny rozvoj, dalej pre politikov Eurépskej tnie,
pre agentlry zaistujuce financovanie, organy sledujuce kvalitu vzdelavanie, medzinarodné
organizacie — ich prostrednictvom by mali byt principy VUR presadzované tak vramci procesu
vyucby, ako aj v kritériach zaistenia kvality. Publikacia je taktiez vhodna pre tie komunity a ich ¢lenov,
ktorym vysokoskolské vzdeldvanie slGzZi — napr. pre mimovladne organizacie, profesijné zdruZenia, pre
ucitelov na lokalnej Urovni, pre podnikatelov, mladych ludi, profesionalnych mentorov a instruktorov.
Ocakava sa, Ze publikované skusenosti a zdroje budu pouZzité napr. pri strategickom rozhodovani
o vysokoskolskej politike na réznych urovniach, pri diskusidch o vizidch a ciefoch jednotlivych
univerzit, pedagégom potom moze sluzit ako rdmec pre sebareflexiu a hodnotenie vlastnej prace

.....

Publikacia bola vydand vramci projektu UE4SD, financovaného Eurdpskou komisiou v ramci
programulLifelong Learning Programme. Uplny text publikacie je dostupny k stiahnutiu tu:

Dalsie informdcie o publikdcii Leading Practice Publication mozno ziskat od koordindtorov pripravy
publikdcie dr. Jany Dlouhéj a dr. Dany Kapitucinovéj z Centra pre otdzky Zivotného prostredia UK:

Jjana.dlouha@czp.cuni.cz a dana.kapitulcinova@czp.cuni.cz

Informdcie o projekte UE4SD moZno zislat od koordindtora projektu prof. Danielly Tilbury, Univerzita
Gibraltar, daniella.tilbury@unigib.edu.gi, pripadne na sekretaridte projektu na University of
Gloucestershire ue4sd@glos.ac.uk a na webovych strankach projektu http://www.ue4sd.eu.




